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Atelier LEGO SERIOUS PLAY (r)

Nous nous engageons a répondre a chaque demande sous 24 heures. Dés
réception du devis ou de la convention de formation signée, nous mettons en
place votre formation dans un délai de 2 a 4 semaines, qu’elle soit organisée en
inter ou en intra-entreprise.

Objectifs pédagogiques

Un atelier collaboratif permettant de développer l'intelligence collective du
groupe pour :

e Analyser une situation existante et recherche a en optimiser son
fonctionnement,

e Construire ensemble une vision partagée, les enjeux d'un projet,

o Améliorer le fonctionnement d'une organisation,

e Résoudre des problématiques complexes,

e S’approprier des concepts parfois jugés flous et abstraits (ex : ambition
client, qualité)

Public

e Toute équipe, collectif d'au moins 6 a 10 personnes cherchant a traiter une
problématique commune

Prérequis

e Toute équipe, collectif cherchant a traiter une problématique commune.
e Aucun prérequis concernant les briques de LEGO (r), la méthode intégre une
démarche progressive pour réaliser avec satisfaction cet atelier.

Description

Une méthode innovante éprouvée crée par ImagiLab de l'université de Lausanne
et la société Lego utilisant des briques de LEGO (r) permettant de construire
ensemble, donner du sens et mieux communiquer en :

e Favorisant la créativité et I'émergence de nouvelles idées,

o Améliorant la cohésion d'une équipe

e Accélérant la compréhension et la conception des projets par les « histoires
» et les métaphores (conception 3 fois plus rapide que projets développés
par des méthodes traditionnelles).

e Faisant émerger les « possibles » et de l'inattendu dans des environnements
complexes.

https://www.neosoft-training.fr/nos-formations/atelier-lego-serious-pl

ay/

Conseil & Agilité

Niveau Débutant

3 heures

2500€

Présentiel
Informations
pratiques

6 participants minimum
10 participants maximum

Métro
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Mitterand

6
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Francois Mitterand

Bibliotheque

Bus

64 Pont de Tolbiac
325 Frangois Mitterand

Tramway

® Avenue de France

Adresse

3 rue de Tolbiac 75013 Paris



e Favorisant la prise de décision en temps réel : Faire des choix stratégiques,
établir des plans d'action opérationnels.

e En implication et engageant toutes les personnes concernées par la
réalisation des projets, en se plagant la ou se déroule I'action.

Programme

Une succession de séquence LEGO SERIOUS PLAY (r) a vivre en 4 étapes:

e |dentifier une problématique posée

e Construire avec ses mains une réponse a cette problématique (en suivant la
méthode)

e Partager a l'oral sa réalisation

Réfléchir individuellement, collectivement
e .. et recommencer

Méthodes pédagogiques

Un équilibre pédagogique alliant 10 % théorie et 90 % pratique.
Un questionnaire de positionnement est mis en place en amont de la formation.

L'émargement est réalisé de maniére dématérialisée, via une signature
numérique.

A l'issue de la formation, chaque participant recoit I'ensemble des supports
pédagogiques, incluant des vidéos et des ressources complémentaires pour
approfondir les acquis.

Formation a distance :

Les sessions se déroulent en classe virtuelle via Microsoft Teams. Elles
nécessitent un ordinateur équipé d'une caméra, d'un micro, de haut-parleurs
ainsi qu'une connexion internet haut débit.

Le lien de connexion est transmis quelques jours avant le début de la formation.
Formation dans nos locaux et assistance disponible:

Pour toute complication survenant avant, pendant ou apres la formation, notre
assistance est disponible a partir de 8n30 au +33 (0)6 47 45 07 82 .

Si vous ne parvenez pas a nous joindre par téléphone, merci de nous écrire

a formation@neosoft.fr en spécifiant en quelques mots la difficulté que vous
avez rencontrée. Nous vous répondrons dans les plus brefs délais.

Evaluation

En amont de la formation, un questionnaire de positionnement est adressé aux
participants afin d'identifier précisément leurs besoins, leurs attentes et leur
niveau de connaissances.

Le formateur évalue la progression pédagogique des participants tout au long
de la formation, a travers des quiz, des mises en situation ou des travaux


mailto:formation@neosoft.fr

pratiques.

A l'issue de la formation, les participants sont invités a évaluer leur niveau de
satisfaction concernant la formation suivie.

Néosoft Training s'appuie sur un processus qualité visant a analyser les éventuels
dysfonctionnements remontés par les participants. Cette démarche permet de
mettre en ceuvre des actions correctives adaptées, tant sur le contenu
pédagogique que sur les conditions de déroulement de la formation.

Au plus proche de nos clients

Nos chiffres clés 2025

o 6944

heures de formation sur 2025
°* 90%

des participants sont satisfaits de I'animation de nos formations
e 37 consultants formateurs experts dans leurs domaines

e 554

stagiaires formés
e 89 % des stagiaires sont satisfaits de l'organisation de nos formations
* 87 %

des participants a nos formations nous recommande

Inter Intra Sur mesure

Rejoignez une formation inter-entreprises en moins de 4 semaines.

Optez pour une formation intra-entreprise pour vos équipes en moins de 2 semaines.

Notre ingénieur pédagogique et nos formateurs experts vous accompagnent dans la co-construction d'une
formation adaptée a votre besoin avec un délai de réponse variable selon les spécificités de votre demande.

Nous contacter

M2D2

3 rue de Tolbiac - 75013 PARIS

Tél: +33 (0)6 3327 6516

training@neosoft.fr

SAS au capital de T0000€ - RCS GREFFE DE PARIS - SIRET
78892606100052 - NAF 70.22

En cas de question sur nos programmes de
formation,

contactez Priscillia DUFOUR notre Business
Training Manager au 06 33 27 6516

Délai de 24h.


https://share-eu1.hsforms.com/1LfuhBe52Sxys47Q1rlOHjgfjgn4

